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LEI N° 924, DE 28 DE DEZEMBRO 2005.

"Dispoe sobre a reorganizacao do Regime de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Colinas do
Tocantins - IPASMU-CO e adota outras providéncias."

A Camara Municipal de Colinas do Tocantins, Estado do Tocantins, em nome do povo aprova, e eu,
Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLINAS DO
TOCANTINS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Colinas do Tocantins,
organizado nos termos desta Lei, tem por finalidade assegurar, mediante contribuicdo, aos seus
beneficidrios os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, morte e idade avangada.

O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Colinas do Tocantins, de
cardter contributivo e solidario, e de filiagdo obrigatdria, sera mantido pelo Municipio, através dos drgaos
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas autarquias e fundagdes instituidas, e pelos seus
servidores ativos, inativos e pensionistas.

O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Colinas do Tocantins
reger-se-a pelos seguintes principios:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;
Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

Il - vedagdo a criagdo, majoracdo ou extensao de qualquer beneficio sem a correspondente fonte de
custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais mediante recursos provenientes,
dentre outros, do orcamento dos érgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias
YRR S T BB S R P BRI A BRLBH AL gL papgp . vooe concorda com a nossa Polfica de

Privacidade

V - subordinagdo das aplicagGes de reservas,C%JnQIcrI‘%sare provisGes garantidoras dos beneficios minimos

a critérios atuariais, tendo em vista a natureza dos beneficios;
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VI - valor mensal das aposentadorias e pensdes nao serd inferior ao saldrio minimo e nem superior ao
subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal;

VIl - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicdo adicional.

E vedado ao IPASMU-CO prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo, ao
Municipio ou a qualquer drgdo, filiado ou ndo ao Sistema de Previdéncia de que trata esta Lei.

CAP{TULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Os beneficidarios do regime de previdéncia social, de que trata esta Lei, classificam-se como
segurados e dependentes, nos termos das Secdes | e Il deste Capitulo.

Secao |
Dos Segurados

Consideram-se segurados obrigatdrios, os servidores publicos titulares de cargos efetivos
vinculados a Administragdo direta, a autarquia e fundagao, os inativos e pensionistas.

§ 12 Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeac¢do e exonera¢dao, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 292 Até 15 de dezembro de 1998, o servidor publico ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao, de cargo temporario, de emprego publico ou mandato eletivo poderia estar vinculado a regime
préprio que assegurasse, no minimo, aposentadoria e pensdo por morte, nos termos definidos em lei do
respectivo ente federativo.

§ 32 O servidor estavel abrangido pelo artigo 19 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias e
o admitido até 5 de outubro de 1988, que ndo tenham cumprido, naquela data, o tempo previsto para
aquisicdo da estabilidade no servico publico, podem ser filiados ao regime préprio, desde que
expressamente regidos pelo estatuto dos servidores do respectivo ente federativo.

§ 42 O servidor estdvel de que trata o paragrafo anterior e que ndo esteja amparado pelo regime
préprio é segurado do Regime Geral de Previdéncia Social.

Permanecera vinculado ao regime de que trata esta Lei, aquele que for:

| - cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territérios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario desses permita a filiagdo em tal
condicdo;

Il - cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista; e

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
a) tratar de interesses particulares; Privacidade
b) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

¢) desempenho de mandato classista; Continuar
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d) acompanhar conjuge ou companheiro; e
e) qualquer espécie de licenga sem remuneragdo.

§ 12 Ao servidor de que trata o caput deste artigo, desde que nao perceba remuneragdo, cabera
manter a sua contribuicdo individual, bem como a contribuicdo do ente publico ao qual esteja vinculado,
para fins da contagem do respectivo tempo de contribuigdo.

§ 22 O recolhimento das contribui¢es, para o regime de que trata esta Lei, nas hipdteses elencadas

N

nos incisos | e Il deste artigo, correspondente a contribuicdo do ente publico e do servidor, é de

responsabilidade do érgao ou entidade em que o servidor estiver em exercicio.

Subsecdo |
Da Inscrigao

A inscri¢do do servidor junto ao regime de previdéncia social, de que trata esta Lei, decorre
automaticamente do seu ingresso no servigo publico do Municipio de Colinas do Tocantins.

Paragrafo unico. Os servidores municipais mencionados no art. 62 desta Lei, que estejam em exercicio
no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos terdo, suas inscrigdes
procedidas automaticamente.

Subsecdo Il
Da Suspensdo de Inscri¢cdo

O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de que trata esta Lei, por mais
de trés meses consecutivos, ou seis meses alternadamente, terd seus direitos suspensos até o
restabelecimento e regularizagdo das respectivas contribuigdes.

Subsecao I
Do Cancelamento de Inscri¢cdo

Sera cancelada a inscri¢do do segurado que, ndo estando em gozo de beneficio proporcionado
por este regime de previdéncia, perder a condi¢do de servidor publico do Municipio de Colinas do
Tocantins.

Secao ll
Dos Dependentes

Consideram-se dependentes do segurado, os beneficidrios seguintes do regime de previdéncia
social de que trata esta Lei:
| - 0 cOnjuge, a companheira ou o companheiro;

o filho ndo emancipado, de qualcl|]uer condl%ao menor de 18 (dezoito) anos ou invalido;

Il -
Utlllzamos cookies para melhoral sua éxperiéncia heste Portal. Ao dontinuar navegando, vocé concorda com a nossa Polltlca de
Privacidade
Il - os pais;
Continuar

IV - irmdo ndao emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 18 (dezoito) anos ou invalido.
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§ 12 A existéncia de dependentes mencionados nos incisos | e Il deste artigo, exclui do direito as
prestacdes os dependentes previstos nos incisos Ill e V.

§ 22 O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declaracdo escrita do segurado e
desde que comprovada a dependéncia econOmica, conforme critérios dispostos no Regime Geral de
Previdéncia Social, no que couber.

§ 32 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel
com o segurado ou com a segurada.

§ 42 Unido estdvel é aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade familiar, quando
forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham filhos em comum, enquanto
ndo se separarem.

§ 52 A dependéncia econémica das pessoas mencionadas nos incisos | e Il deste artigo, é presumida,
devendo ser comprovada a dos dependentes referidos nos incisos Ill e IV, conforme critérios dispostos no
Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

§ 62 O companheiro ou a companheira homossexual de servidor ou servidora poderd integrar o rol
dos dependentes, desde que comprovada a unido estdvel, concorrendo para fins de pensdo e de auxilio
reclusdo com os dependentes previstos nos incisos | e Il deste artigo, conforme critérios dispostos no
Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

Subsecdo |
Da Inscrigao dos Dependentes

Incumbe ao segurado, a inscricdo de dependente junto ao regime de previdéncia social de que
trata esta Lei, a contar de seu ingresso no servigo publico municipal.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade do servidor a atualizagdo de seus dados junto ao érgdo gestor
do regime de previdéncia social de que trata esta Lei.

Subsegao Il
Da Perda de Qualidade de Dependente

A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para o cOnjuge, pela separagao judicial ou pelo divércio, desde que nao Ihe tenha sido assegurada a
percepcdo de alimentos, ou pela anulagdo do casamento e separagdo judicial com sentenga transitada em
julgado;

Il - para o(a) companheiro(a), pela cessa¢do da unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto
nao lhe for garantida a percepc¢do de alimentos;

Il - para o filho e o irm3o, de qualquer condi¢do, ao completarem 18 (dezoito) anos de idade, salvo se
26 QYRS EMBNGIRASARXINERIGHEANANA P LRI ER BRSO RE A RBIENGIRASAG IO pRCOEEeNte

em curso de ensino superior; Privacidade

IV - para os beneficidrios economicamente dépatideartes, quando cessar essa situacio;
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V - para o invalido, pela cessagdo da invalidez;

VI - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da qualidade de segurado por
aquele de quem depende;

VIl - pela exonerac¢do ou demissdo do servidor.

CAPITULO Il
DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES

Considera-se base de calculo das contribui¢des, o valor constituido pelo vencimento ou subsidio
de cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais
de carater individual ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma
de legislacdo especifica, percebidas pelo segurado, excluidas:

| - a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou fung¢do de confianga;

Il - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

Il - as didrias para viagens;

IV - a ajuda de custo;

V - as parcelas de carater indenizatdrio;

VI - o salario-familia;

VIl - o abono de permanéncia;

VIII - adicional de férias.

§ 12 O servidor ocupante de cargo efetivo que tiver beneficio a ser concedido com fundamento nos
artigos 22, 23, 24, 25 e 26, podera optar pela inclusdo das parcelas remuneratdrias especificadas em lei,
previstas nos incisos | e Il deste artigo, na base de calculo de contribuicdo, respeitado o limite previsto no
art. 40, § 22 da Constituicdo Federal;

§ 22 O servidor ocupante de cargo efetivo investido em cargo em comissao que optar, exclusivamente,
pela percepcdo da remuneracado fixada para esse cargo tera como base de contribuicdo previdenciaria o
valor da remuneragdo inerente ao respectivo cargo efetivo.

§ 32 Na hipdtese de licengas ou auséncias que importem em reducdo da base de calculo das
contribuigdes do servidor, considerar-se-a o valor que lhe seria devido caso nao se verificasse as licengas

ou auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 42 A base de cdlculo das contribuicdes no caso de inativos e de pensionistas equivale,
respectivamente, aos valores dos proventos e das pensdes.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste PoQéPAxu%Ayar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
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administracdo publica e na atividade privada, hipétese em que os regimes de previdéncia social se
compensardo financeiramente.

§ 12 A compensacao financeira sera feita junto ao regime no qual o servidor publico esteve vinculado
sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensao para seus dependentes, conforme dispuser a
lei.

§ 22 O tempo de contribuigdo previsto neste artigo é considerado para efeito de aposentadoria, desde
gue ndo concomitante com tempo de servigo publico computado para o mesmo fim.

§ 32 As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de contribui¢do prevista neste
artigo deverao evidenciar o tempo de contribui¢cdo na atividade privada ou o de contribui¢cdo na condicdo
de servidor publico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins de compensacéo financeira.

O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo na forma deste Capitulo sera concedido
e pago pelo regime previdencidrio responsavel pela concessio e pagamento de beneficio de
aposentadoria ou pensdo dela decorrente ao servidor publico ou a seus dependentes, observada a
respectiva legislagao.

Na hipdtese de acumulo legal de cargos, o tempo de contribuicdo referente a cada cargo sera
computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do tempo anterior a que se refere o art. 15,
para mais de um beneficio.

Para calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, serd utilizada fracdo, cujo
numerador sera o total desse tempo, e o denominador, o tempo necessdrio a respectiva aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, conforme art. 24 desta Lei, ndo se aplicando a reducdo de que trata a
aposentadoria especial de professor, prevista no art. 26 desta Lei.

§ 12 A fragcdo de que trata o caput deste artigo sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado
conforme art. 44, observando-se, previamente, a aplicacdo do limite de que trata o art. 44, § 10 desta Lei.

§ 22 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em nimero
de meses.

TITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

CAPITULO |
DAS ESPECIES DE PRESTACOES

O regime de previdéncia social de que trata esta Lei, compreende as seguintes prestacdes:
| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria voluntaria por idade;
UtiIizgr)l@Q&%?@Ea&pﬂﬁemﬁq@A %B{é?fé%é%%e Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
Il - quanto ao dependente:
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a) pensdo por morte.

§ 12 Os beneficios serdo concedidos nos termos e condi¢des definidas nesta Lei, observadas, no que
couber, as normas previstas na Constituicdo Federal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Colinas do Tocantins e legislacdo infraconstitucional em vigor.

§ 22 O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fé, implicara na devolucgado
do valor total auferido, devidamente atualizado, sem prejuizo de a¢do penal cabivel.

Secao |
Dos Beneficios

DA APOSENTADORIA

A concessdao da aposentadoria dos servidores de que trata esta Lei obedecerd as normas
estabelecidas em instrumentos normativos do IPASMU-CO, obedecidas a legislacdo Municipal e Federal,
concernente a matéria.

Para fins de concessdo de aposentadoria o patrocinador encaminhard o servidor ao IPASMU-CO,
que através de processo administrativo procedera a implantagao do beneficio e a inclusdo do servidor na
folha de pagamento dos inativos.

Subsecado |
Da Aposentadoria Por Invalidez

O servidor sera aposentado por invalidez permanente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, exceto se a invalidez for decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei.

§ 12 O servidor serd submetido a junta médica oficial, que atestara a invalidez quando caracterizada a
incapacidade para o desempenho das atribuigdes do cargo ou verificada a impossibilidade de readaptagdo
nos termos da lei.

§ 22 A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenca, por periodo ndo excedente a 24
(vinte e quatro) meses.

§ 32 Expirado o periodo do auxilio-doenga e ndo se encontrando em condi¢des de reassumir o cargo
ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 49 Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribui¢cdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause
a perda ou reducdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

§ 52 Equipara-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido
BURLADERR QA A AriGUSAQ LU RAEARa R VRRIPAGIARHR AR RHAD AR A REPAHFIAR JE5BA AU & LI

atengdo médica para a sua recuperacgao; Privacidade

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local@amét@rario do trabalho, em conseqiiéncia de:

https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2005/92/924/lei-ordinaria-n-924-2005-dispoe-sobre-a-reorganizacao-do-regi... 7/39


https://leismunicipais.com.br/privacidade

17/08/2022 09:30

https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2005/92/924/lei-ordinaria-n-924-2005-dispoe-sobre-a-reorganizacao-do-regi. ..

Lei Ordinaria 924 2005 de Colinas do Tocantins TO

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;
c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de for¢a maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:

a) na execucgdo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogdo utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio
de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 62 Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdio de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do
cargo.

§ 72 Doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o caput deste artigo, sdo: tuberculose
ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenga de Paget (osteite deformante); Sindrome da Deficiéncia Imunolégica Adquirida-Aids;
contaminagdo por radiagdo, neste caso, com base em conclusdao da medicina especializada e hepatopatia
grave.

§ 82 O lapso compreendido entre a data de término do auxilio-doenca e a data de publicacdo do ato
da aposentadoria sera considerado como prorrogacao da licenga.

§ 92 O 6nus financeiro assim como o pagamento do auxilio doenca a que se referem os § § 22 e 32
deste artigo, serdo de responsabilidade do IPASMU. (Redag¢do dada pela Lei n2 1158/2011)

§ 10 O servidor que retornar ao exercicio laboral terd a aposentadoria por invalidez permanente
cancelada.

§ 11 E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 57 desta Lei.

§ 12 A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da data da publicagdo do respectivo ato de concessao
da aposentadoria.

§ 13 A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 44 desta Lei.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
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O servidor serad aposentado compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 12 A aposentadoria compulsdria serd automatica e declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico ativo.

§ 29 E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 58 desta Lei.

§ 32 A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 44 desta Lei.

Subsecao I
Da Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo

O servidor fara jus a aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuicdo, desde que
preencha os seguintes requisitos, cumulativamente:
| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinglienta e cinco) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e,
IV - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
§ 12 E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 58 desta Lei.

§ 22 A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicacdo do respectivo ato
de concessdo da aposentadoria.

§ 32 A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 44 desta Lei.

Subsecdo IV
Da Aposentadoria Voluntdria por Idade

O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, desde que preencha cumulativamente:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;

Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher;

Utliz§mb2 EBRRSGHFA AR FSAINsLE dRsseRroefidrnadesmadenaltya il 8%k [hcorda com a nossa Politica de

Privacidade
§ 22 A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicagdo do respectivo ato
de concessdo da aposentadoria. Continuar
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§ 32 A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 44 desta Lei.

Subsecdo V
Da Aposentadoria Especial de Professor

O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educacgao infantil e no ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no art. 24 desta
Lei, tera os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do reduzidos em 5 (cinco) anos.

§ 12 Considera-se como de efetivo exercicio na funcdo de magistério a atividade docente do professor
exercida exclusivamente em sala de aula

§ 22 E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 57 desta lei.

§ 32 A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicagdo do respectivo ato
de concessdo da aposentadoria.

§ 42 A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 44 desta Lei.

Subsecgado VI
Da Pensado

A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao conjunto dos dependentes
do segurado quando do seu falecimento e sera devida a partir:

| - do dia do 6bito, se requerida até 30 (trinta) dias da data de sua ocorréncia.

Il - da data do requerimento, quando requerida apds 30 (trinta) dias da data do ébito;

Il - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idonea.

Paragrafo Unico. E assegurado reajuste a esse beneficio na forma do art. 57 desta Lei.

Art. 27-A | A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre todos em partes
iguais.

§ 12 Reverterd em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensdo cessar.
§ 22 O direito a percepgdo de cada cota individual cessara: | - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de ambos os sexos, ao completar vinte e um
anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Il - para filho ou irm3o invalido, pela cessaRéadkniavalidez;

IV - pelo decurso do prazo de recebimento @entiewdiio pelo cdnjuge, companheiro ou companheira,
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nos termos do § 52 deste artigo.
V - para cOnjuge ou companheiro:

a) Se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagao das alineas "b" e "c";

b) Em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois)
anos antes do 6bito do segurado;

¢) Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data
de dbito do segurado, se o ébito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 30 (trinta) e 40(quarenta) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40(quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) Vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade. (Redagdo acrescida pela Lei n2

1683/2019)

Seré concedida pensao provisdria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Paragrafo Unico. A pensdo provisdria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados
da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

O cOnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia pensdo de alimentos,
receberd a pensdo em igualdade de condigdes com o cOnjuge, a companheira (o) e o filho nao
emancipado menor de 18 anos ou invalido.

Paragrafo Unico. O conjuge ausente somente fard jus ao beneficio a partir da data, de sua habilitagdo
e mediante prova de dependéncia econémica, ndo excluindo do direito a companheira ou o companheiro.

Ressalvado o direito adquirido, as pensGes concedidas em decorréncia de dbitos ocorridos a
partir 20.02.2004, sera igual a:

| - o valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido no art.
201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
caso aposentado a data do ébito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento,
até o limite maximo estabelecido no art. 201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por
cento) da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito.

UtilizRasa goatediricondhdioniie sapxisncizasish eletidaorontmtar2@ile gindoonstdtetigiodkedarahoska Balsictraéa 0s
incisos | e I, deste artigo, previsto no art. 52 §4veeis8Aela Constitucional n2 41, foi fixado em RS 2.400,00
(dois mil e quatrocentos reais), devendo, a partir da data de publicacdo da Emenda, ser reajustado de
forma a preservar, em carater permanente, seu YABHM atualizado pelos mesmos indices aplicados aos
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beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Observado o disposto no art. 11 desta Lei, as pensdes distinguem-se quanto a natureza, em
vitalicias e temporarias.

§ 12 A pensdo vitalicia é composta de cota ou cotas permanentes, que somente se extinguem ou
revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 22 A pensdo temporaria é composta de cota ou cotas que podem se extinguir ou reverter por
motivo de morte, cessacao de invalidez, emancipagdo ou maioridade do beneficidrio, e no caso de ex-
cOnjuge ou ex-companheiro(a) dependente do ex-funciondrio deixar de ser dependente do mesmo.

Ocorrendo habilitacdo as penséGes vitalicia e temporaria, metade do valor cabera ao titular ou
titulares da pensao vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais, entre os titulares da pensao
temporaria.

§ 12 Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo temporaria, o valor integral da pensdo sera rateada em
partes iguais entre os que se habilitarem.

§ 22 Reverterd em favor dos demais dependentes a parte daquele, cujo direito a pensao cessar.

§ 32 O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a companheira,
que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 42 A habilitagcdo posterior que importe inclusdao ou exclusdao de dependente sé produzird efeitos a
contar da data da inscri¢do ou habilitacdo.

§ 52 Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do beneficio daqueles
cujo direito a pensdo se extinguir.

§ 62 O pensionista beneficidrio da pensdo por morte presumida devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do Instituto
de Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo
ilicito.

A cota da pensao serd extinta:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar 18 (dezoito) anos, salvo se invalido, ou pela
emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colagdo de grau
cientifico em curso de ensino superior;

Il - pela cessagdo da invalidez.
Paragrafo Unico. Com a extingdo do direito do Ultimo pensionista extinguir-se-a a pensdo.

A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observada a prescrigdo disposta no art. 55
desta Lei.
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

As aposentadorias e os beneficios pPa¥asgadesta Lei nunca terdo valor inferior a um salario-

minimo.
Continuar
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N3o faz jus a pensdo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de que tenha
resultado a morte do segurado.

Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 2 (duas) pensdes no dmbito do Regime
Préprio de Previdéncia Social, exceto a pensdo deixada por cbénjuge, companheiro ou companheira,
quando so sera permitida a percepg¢ao de uma, ressalvado o direito de opgao pela mais vantajosa.

Paragrafo Unico. A soma do valor das pensdes cumuladas, ndo podera ultrapassar o teto do Poder a
que estava vinculado o segurado.

A condigdo legal de dependente conforme art. 11 desta Lei é aquela verificada na data do ébito
do segurado, observados os critérios de comprovagao de dependéncia.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢gdes quanto ao dependente, supervenientes a
morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo, salvo se, o dependente, na condigao
de menor beneficidrio da pensdo por morte, tornar-se invalido, no periodo anterior a sua emancipacdo ou
maioridade, tera direito a manutenc¢do do beneficio, independentemente se a invalidez ocorreu antes ou
apos o 6bito do segurado, observado o art. 13 inciso Il desta Lei.

Secao ll
Das DisposicOes Relativas as Prestagdes

Subsecao |
Do Abono de Permanéncia

O segurado que preencher os requisitos para aposentadoria, constantes das alineas "c", "d" e "e"
do inciso I, do art. 19 desta Lei, e optar por permanecer em atividade, fard jus a um abono de
permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicao previdencidria, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria prevista no art. 23 desta Lei.

§ 12 O abono previsto no caput deste artigo sera concedido, nas mesmas condig¢Ges, ao servidor que,
até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente,
como previsto no art. 44 desta Lei, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 22 O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os requisitos para
obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais em quaisquer das regras
previstas no art. 22, 23, 24, 25, 26, 45 e 48 desta Lei, conforme previsto no caput e § 12 deste artigo, nao
constitui impedimento a concessao do beneficio de acordo com outra regra, inclusive a prevista no art. 44
desta Lei, desde que cumpridos os requisitos previstos para a hipotese.

§ 32 O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 42 O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do respectivo ente federativo e

BRI A6V IdBkR AR GHIREINSRE RS BIHE ERC AP REAREAR AR BEBREMS orrfacms miRgste no
caput e § 12 deste artigo, mediante op¢do expresssigela permanéncia em atividade.

Continuar
Subsecao Il
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Do pagamento dos beneficios

Os beneficios serdo pagos em prestagdes mensais e consecutivas até o 52 dia do més
subseqliente ao de sua competéncia.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescrevem em dez anos o direito as
prestagdes ndo pagas nem reclamadas na época prépria, ressalvados os direitos dos incapazes ou dos
ausentes na forma da lei civil.

Os beneficios devidos serdo pagos diretamente aos aposentados, pensionistas e aos
dependentes, ressalvados os casos de menores de idade, auséncia, moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomocdo, quando serdo pagos a tutor ou a procurador, conforme o caso, sendo que
para este Ultimo o mandato ndo tera prazo superior a seis meses, podendo ser renovado por igual
periodo.

Paradgrafo Unico. O beneficio devido ao dependente civilmente incapaz serd pago ao seu
representante legal, admitindo-se, na falta deste, e por periodo ndo superior a seis meses, o pagamento a
herdeiro legitimo, civilmente capaz, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

O valor nao recebido em vida pelo beneficidrio sé sera pago a seus dependentes habilitados na
forma do art. 11 desta Lei ou na falta deles, a seus sucessores nos termos da legislacdo civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.

Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou derivado da obrigacdo de prestar alimentos,
reconhecida em sentenca judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou seqtiestro,
sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a constituicdo de qualquer 6nus sobre ele, bem
como a outorga de poderes irrevogdveis ou em causa propria para o seu recebimento.

CAP{TULO Il
DO CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de qualquer
dos poderes do municipio, salvo a hipdtese de aposentadoria do art. 49 desta Lei, serd considerada a
média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribui¢cées do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondente a 80% (oitenta por cento) de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia.

§ 12 Para os efeitos do disposto no caput deste artigo, serdo utilizados os valores das remuneragdes
que constituiram base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia, independentemente
do percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte
dos beneficios previdencidrios.

§ 22 Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido contribuicdo para regime
proprio, a base de cdlculo dos proventos sera a remuneragao do servidor no cargo efetivo, inclusive no
periodo em que houve isengdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

Ltlizgmes 19345 éﬁacf%ela’gf%b%%ﬂe.eswaaeféerv".‘; ﬁtﬁ?ﬁ;ﬁ%ﬁ%@é?%%@dg% R0 VR RS S A E B B prio
até dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneracdo no cargo ocupado no periodo

correspondente. Continuar
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§ 42 As maiores remuneracgGes de que trata o caput deste artigo serdo definidas depois da aplicacdo
dos fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 92 deste artigo.

§ 52 Na determinagdo do numero de competéncias correspondentes a 80% (oitenta por cento) de
todo o periodo contributivo de que trata o caput deste artigo, desprezar-se-a a parte decimal.

§ 62 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia de
vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 72 As remunerac0Oes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-
de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social conforme
portaria editada mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social.

§ 82 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos drgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou, na falta daquele, por outro documento publico,
sendo passiveis de confirmacgao as informagdes fornecidas.

§ 99 Para os fins deste artigo, as remuneracGes consideradas no calculo da aposentadoria, apds
atualizadas na forma do § 72 deste artigo, ndo poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servigo publico do respectivo ente;
ou

Il - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor
esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 10 Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua concessao, nao
poderdo exceder a remunerac¢do do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

CAPITULO Il
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA

Ressalvado o direito de opg¢do as aposentadorias dos artigos 24 e 46 desta Lei, o segurado que
tenha ingressado no servico publico até 31 de dezembro de 2003, fard jus a aposentadoria voluntaria por
tempo de contribuicdo com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando, observadas as redugGes de idade e
tempo de contribui¢cdo, contidas no art. 26 desta Lei, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, se mulher;
Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
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IV - 10 (dez) anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
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§ 1° E assegurado reajuste ao beneficio descrito no caput na forma do art. 57 desta lei.

§ 22 A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicacdo do respectivo ato
de concessdo da aposentadoria.

E assegurado o direito de opc¢do pela aposentadoria voluntaria com proventos calculados na
forma prevista no art. 40, § 32 da Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado regularmente em
cargo efetivo na Administragdo Publica direta, bem como das autarquias e Fundagdes, até a data da
publicagdo da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de 1.998, quando o servidor preencher
os seguintes requisitos, cumulativamente:

| - tiver 53 (cinqlienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de idade, se
mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribui¢cdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, na data
de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 12 O servidor, de que trata este artigo, que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma dos
incisos acima, tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos
limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 19, Ill, a, e § 52 da Constituicdo Federal, na seguinte
propor¢ao:

| - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria, na forma prevista nos incisos acima até 31 de dezembro de 2005;

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma
prevista nos incisos acima a partir de 12 de janeiro de 2006.

§ 22 O numero de anos antecipados na forma do § 12 deste artigo sera verificado no momento da
concessdo do beneficio.

§ 32 Os percentuais de reducdo de que tratam os incisos | e Il do § 12 deste artigo, serdo aplicados
sobre o valor calculado segundo o art. 44 desta Lei, verificando-se previamente a observancia ao limite
previsto no § 92 do mesmo artigo.

§ 42 Aplica-se ao magistrado e ao membro do Ministério Publico e de Tribunal de Contas o disposto
neste artigo.

§ 52 Na aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, o magistrado ou o0 membro do Ministério Publico
ou de Tribunal de Contas, se homem, terd o tempo de servico exercido até 16 de dezembro de 1998,
contado com acréscimo de dezessete por cento, observando-se o disposto nos §§ 12, 22 e 32 deste artigo.

§ 62 Na aplicagdo do disposto no caput, o segurado professor, que, até 15 de dezembro de 1998, tiver
ingressado, por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que
opitampo teekianase itdotard Dekparipaia resermical xeccituataessidiataceantascoacon aaerdadhoiocade17%
(dezessete por cento), se homem, e de 20% (VEi¥8%88&ento), se mulher, desde que venha a se aposentar
exclusivamente com o tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério, nos termos do art. 26 desta

Lei. Continuar
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§ 72 O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de
dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundag¢des, e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, terd o tempo de servico, exercido até a publicacdo daquela Emenda, contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o
disposto nos §§ 12, 22 e 32 deste artigo.

§ 82 As aposentadorias concedidas conforme este artigo, serao reajustadas de acordo com o disposto
no art. 58 desta Lei.

A vedacdo prevista no § 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de
quaisquer dos poderes e aos inativos, servidores e militares, que, até 15 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas
demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-
Ihes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

O tempo de servico, considerado pela legislacdo vigente, para efeito de aposentadoria, sera
contado como tempo de contribuigdo, excluido o tempo ficticio.

CAPI{TULO IV
DO DIREITO ADQUIRIDO

E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus
dependentes, que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a obtencao desses
beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente.

§ 12 Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput, em termos
integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como
as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidas as prescricOes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condi¢Ges
da legislagdo vigente.

§ 22 Os proventos de aposentadoria e as pensdes concedidas com base no caput deste artigo, serdo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remunerac¢do dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacgdo ou reclassificagdo do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei, observado o limite disposto no art. 37, Xl da
Constituicdo Federal.

CAP{TULO V
DA GRATIFICACAO NATALINA

A gratificagdo natalina serd devida aos servidores aposentados e pensionistas em valor
equivalente ao respectivo beneficio referente ao més de dezembro de cada ano.
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

§ 12 Na hipdtese da ocorréncia de fatopexsimtide do beneficio, o cdlculo da gratificagdo natalina
obedecera a proporcionalidade da manutengdao do beneficio no correspondente exercicio, equivalendo
cada més decorrido, ou fracdo de dias superior aGontiuirze), a 1/12 (um doze avos).
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§ 292 A gratificagdo de que trata o caput deste artigo podera ser paga antecipadamente dentro do
exercicio financeiro a ela correspondente, desde que autorizada pelo respectivo érgao deliberativo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Préprio da Previdéncia Social é vedada a
contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma do artigo 37, inciso
XVI da Constituicdo Federal, sera vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria por conta do Regime
Préprio da Previdéncia Social.

Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da Lei.

Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado, pela Unidade
Gestora, ao Tribunal de Contas para homologacao.

Prescreve em 10 (dez) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer
acdo do beneficiario para haver presta¢des vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferengas devidas pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil.

A pensdo por morte somente sera devida ao dependente invalido se for comprovado pela pericia
médica a existéncia de invalidez, na data do 6bito do servidor.

§ 12 O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido, independentemente
da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a
cargo do 6rgdo competente.

§ 22 O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar 18 anos deverd ser
submetido a exame médico-pericial, ndo se extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

Secao |
Dos Reajustes de Aposentadorias e Pensdes

Sera assegurado o reajustamento das aposentadorias e pensdes que tratam as alineas "a" a "e
do inciso | e alinea "a" do inciso Il, ambos do art. 19 desta Lei, para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em Lei.

Para a aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢cdo de que trata o art. 24 desta Lei, sera
assegurado o reajustamento neste caso, na mesma proporgdo e ha mesma data, sempre que se modificar
a remuneracao dos servidores em atividade, na forma da Lei, observado o disposto no art. 37, inciso Xl da
Constituicdo Federal.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Brivaei
BRSO VI

DOS BENEFICIOS PREVIDENCIAIOS DEgEStE’ONSABILIDADE DO TESOURO MUNICIPAL
ontinuar
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Secao |
Do Auxilio-Doenca

O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho, ou para a
sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos em gozo de licenga para tratamento de
saude.

Paragrafo unico. N3o serd devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao Municipio ja portador da
doenga ou lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesdo.

O auxilio doencga serd devido ao segurado a contar do 162 (décimo sexto) dia do afastamento da
atividade.

§ 12 Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos ao do afastamento da atividade por motivo
de doenga, incumbird as patrocinadoras pagar ao segurado a sua remuneragdo, a titulo de licenga para
tratamento de saude;

§ 22 Enquanto o segurado estiver percebendo auxilio-doenca a patrocinadora ficard responsavel pela
retengao da respectiva contribui¢do, permanecendo a patrocinadora obrigada a recolher a parte que lhe
compete;

§ 32 O beneficio s6 serad concedido ao segurado, apds inspegdo do perito Médico Oficial, no prazo e
condigdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores Municipais. (Reda¢do dada pela Lei n? 1683/2019)

Para efeito desta Lei Configura-se acidente em servico o dano fisico ou mental, mediata ou
imediatamente, relacionada com as atribui¢des do cargo exercido.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servigo o dano:
| - decorrente de agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;
Il - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.
O segurado em percepgdo do auxilio-doenga obriga-se, sob pena de suspensdo do beneficio, a

submeter-se aos exames, tratamentos, processos de readaptacbes profissionais e demais processos

priesgridosopkile pantmdihédicadiptalencia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

Paragrafo Unico. Quando for concedido auxilio-doenca de até 30 (trinta) dias, poderd o laudo medico
determinar que, uma vez concluido o periodo, "S8HNUr retornara ao servico, dispensada a reinspecio.
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O auxilio-doenca, inclusive o decorrente de acidente em servigo, consistirda numa renda mensal

correspondente a remuneragao do seu cargo efetivo.

O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperagdao para sua atividade
habitual, devera submeter-se a processo de reabilitagdo profissional para o exercicio de outra atividade
que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperavel, ser aposentado por invalidez,
ateatdo pela Junta Médica. (Redacdo dada pela Lei n2 1683/2019)

O segurado em gozo de auxilio-doenga sera considerado pela patrocinadora como licenciado.

Secgao Il
Do Salario-Maternidade

O salario-maternidade é devido a segurada durante 120 (cento e vinte) dias, com inicio 28 (vinte
e oito) dias antes e término 91 (noventa e um) dias depois do parto, podendo ser prorrogado na forma
prevista no § 12 deste artigo.

§ 12 Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto, podem ser

aumentados de mais duas semanas, mediante atestado médico fornecido pelo Perito Médico do
Municipio. (Redacdo dada pela Lei n2 1683/2019)

§ 29 Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos 120 (cento e vinte) dias
previstos neste artigo.

§ 32 Em caso de interrupgdo da gravidez, comprovada mediante atestado médico, a segurada terd
direito ao saldrio-maternidade por somente 15 dias.

§ 42 Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada tera
direito ao salario-maternidade correspondente a 2 (duas semanas).

§ 52 No caso de natimorto, e decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora serd submetida a

exame pelo perito médico oficial, e se julgada apta, reassumira exercicio. (Reda¢do dada pela Lei n2

1683/2019)

§ 62 A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo é devido salario

Utilizamos co: kies&ara melho araua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
maternidadae pelo periodo ae: Pri idad
rivacidade

| - 120 (cento vinte) dias, se a crianga tiver atéc;]nmr[rlgrano de idade:
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Il - 60 (sessenta dias), se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade’,

Il - 30 (Trinta dias), se a crianca tiver entre 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

O salario-maternidade da participante consiste numa renda mensal igual a sua remuneragdo
integral e sera pago pelo IPASMU. (Redagdo dada pela Lei n2 1222/2012)

O inicio do afastamento da participante serd determinado com base em atestado médico
fornecido pelo Perito Médico Oficial. (Reda¢do dada pela Lei n2 1683/2019)

Em caso de cargos concomitantes, constitucionalmente acumuldveis, a segurada fara jus ao
salario-maternidade relativo a cada cargo que exercer.

O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo Unico. Quando ocorrer incapacidade em concomitdncia com o periodo de pagamento do
auxilio-maternidade, o beneficio por incapacidade serd suspenso enquanto perdurar o referido
pagamento, ou terd sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de 120
(cento e vinte) dias.

Secao Il
Do Salario-Familia

O salario-familia sera devido ao servidor ativo e ao aposentado, cuja remuneragdo ou proventos
ndo ultrapassem o limite estipulado para a concessdo do beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia
Social.

UtiIizag]os cookies Bira mglhorar sua experlenma neste Portal. Ao continuar navegando vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

O Salario-familia sera pago integralmeeg;]tmépgurado pelo IPASMU, em folha de pagamento,
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independente do numero de dias trabalhados no més e mesmo que, em razao de pena de suspensdo, ou
por qualquer outro motivo, deixar perceber seus vencimentos. (Redagdo dada pela Lei n2 1222/2012)

Secao IV
Do Auxilio-Reclus3o.

O auxilio-reclusdo é devido a familia do servidor ativo, cuja remuneragdo n3o ultrapasse o limite
estipulado para a concessao do beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, quando:

| - Afastado por motivo de prisdo, em flagrante ou preventiva, determinada pela autoridade
competente;

Il - Em virtude de condenacao, por sentenca definitiva, a pena que ndo determine a perda do cargo.

§ 12 O pagamento de auxilio-reclusdo cessara a partir do dia imediato aquele em que o participe for
posto em liberdade ainda que condicional, sendo a prisdo em regime aberto ou semi-aberto.

§ 22 No caso de falecimento do servidor detento ou recluso, o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago
aos seus beneficidrios serd automaticamente convertido em pensao.

§ 32 No caso de fuga, o beneficio serda suspenso e, se houver recaptura do participante, serd
restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade de
participante.

§ 42 O auxilio - reclusdo correspondera a remuneragdo do cargo efetivo do segurado e sera rateada
em cotas parte igual entres os dependentes do segurado.

§ 52 O auxilio - reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber
dos cofres publicos.

§ 62 O Auxilio-reclusdo sera pago integralmente ao segurado pelo IPASMU, em folha de pagamento,
ao segurado que preencher os requisitos para a sua concessao. (Redagdo acrescida pela Lei n2 1222/2012)

TITULO 11
PLANO DE CUSTEIO

O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei é custeado mediante recursos de contribui¢cdes
do Municipio de Colinas do Tocantins, através dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de
suas autarquias e fundagbes e dos segurados ativos, inativos e pensionistas, bem assim por outros
recursos que lhe forem atribuidos, na forma dos Capitulos | e Il deste Titulo.

Paragrafo unico. O plano de custeio descrito no caput deste artigo devera ser revisto, a cada exercicio,
objetivando atender as limitacGes impostas pela legislacdo vigente.

O desconto das contribuicGes e de demais consignacgdes, far-se-a automaticamente pelo IPASMU-
CO, quando do pagamento mensal dos beneficios.

oBKREBURARNFENQra SEriRiCTRCRBERLI. RBLolIFRRFRaREIM Y SIEHREREDS: Qi R0 B PH2 ©

patrocinador, deverd continuar recolhendo sgaiveoindtibuicdo ao IPASMU-CO, diretamente, sob pena de

nao ser computado, para efeito de aposentadoria, o tempo de duragao da respectiva licenga.
Continuar
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Paragrafo unico. No caso a que se refere o caput deste artigo, ficard o segurado também responsavel
pelo pagamento percentual de contribuigdo do patrocinador, inclusive das despesas administrativas.

No caso de ndo serem descontadas, da remunera¢do do segurado ativo, as contribui¢cdes ou
outras importancias consignadas a favor do IPASMU-CO, ficard o interessado obrigado a recolhé-las,
diretamente, ate o 52 dias do més subseqtiente.

Nao se verificando o recolhimento direto pelo segurado, nos casos previstos no art. 76, ficard o
inadimplente sujeito a multa de 3% (trés) por cento ao més ou fragdo sobre o valor devido.

Paragrafo Unico. O atraso superior a 90 (noventa) dias implicard na suspensdo da condigdo de
segurado, durante o periodo em que perdurar a inadimpléncia, conforme se dispuser em regulamento.

CAPITULO |
DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO

Constituird fato gerador das contribuicGes para o regime de previdéncia do Municipio, a
percepcdo efetiva ou a aquisicio pelo segurado da disponibilidade econ6mica ou juridica de
remunerac¢do, a qualquer titulo, inclusive de subsidios, oriundos dos cofres publicos municipais ou das
autarquias e das fundagbes publicas, tomando-se como base de calculo, as parcelas estabelecida no art.
14, desta Lei.

§ 12 A contribuicdo mensal dos segurados para o regime de previdéncia de que trata esta Lei,
obedecerd, para efeito de incidéncia, a aliquota definida em Lei especifica.

§ 22 Para o calculo das contribuicGes incidentes sobre a gratificagdo natalina, serd observada a mesma
aliquota.

§ 32 No caso de inexisténcia ou suspensdao de remuneracao, caberd ao segurado a obrigacdo de
recolhimento diretamente ao IPASMU-CO das contribui¢cGes pessoais e patronais, considerando, a base de
calculo prevista no art. 14, desta Lei.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO

A contribuicdo do Municipio de Colinas do Tocantins, através dos érgaos dos Poderes Legislativo e
Executivo, inclusive de suas Autarquias e Fundagdes, para o IPASMU-CO, n3do podera exceder, a qualquer
titulo, o dobro da contribui¢do do segurado.

Paragrafo unico. A aliquota de contribuicdo de que trata o caput deste artigo serd definida em Lei
especifica.

O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras apuradas
atuarialmente no regime de previdéncia, na forma da Lei Orcamentaria Anual.

O aporte adicional previsto atuarialmente, assim como as transferéncias referentes a amortizacao

de eventuais déficits verificados no regime de previdéncia do Municipio, ndo serdo computados para

efeito da limitagdo de que trata o art. 86 desta Lei.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Pardgrafo Unico. O déficit técnico apurado mivaniediecdo atuarial do Instituto, sera financiado conforme

Portaria MPS n2 4.992, de 05 de fevereiro de 1999 e o saldo remanescente serd atualizado pela variagao

do IGP-DI, verificada entre a data da apuracdo e Gendfettaro recolhimento, acrescidos da taxa de juros reais
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de 6% (seis por cento) ao ano.

A contribuicdo social do Municipio, através dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagGes publicas, para o IPASMU-CO sera constituida de recursos
adicionais do Orcamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei Orcamentaria Anual.

TITULO IV
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

A arrecadacdo e o recolhimento mensal das contribui¢cdes ou de outras importancias devidas ao

regime de previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo ente publico ou pelo 6rgdo que promover a
sua retengdo, deverio ser efetuados ao IPASMU-CO, até o 102 (DECIMO) dia do més subsequente ao da
ocorréncia do respectivo fato gerador. (Redacdo dada pela Lei n2 1348/2014)

O segurado ativo, que se encontrar em licenga sem vencimentos ou sem Onus para a
patrocinadora, deverd continuar recolhendo sua contribuicdo ao IPASMU-CO diretamente, sob pena de
ndo ser computado, para efeito de aposentadoria, o tempo de duragdo da respectiva licenca.

Paragrafo Unico. No caso a que se refere o caput deste artigo, ficard o segurado também responsavel
pelo pagamento do percentual de contribuicdo da patrocinadora, inclusive das despesas administrativas.

As despesas administrativas, para o atendimento das prestagdes de previdéncia de que trata esta
Lei, serdo estabelecidas nos regulamentos do IPASMU-CO, em conformidade com os resultados do Plano
de Custeio estabelecidos pela Avaliagcdo Atuarial e ndo poderdo ultrapassar o estabelecido na legislacdo
competente.

Paragrafo Unico. A critério do Conselho Deliberativo, podera a Administragdo das Obrigagdes Passivas
do IPASMU-CO ser exercida por Entidade externa, por meio de processo licitatério, com o objetivo de se
aumentar a eficiéncia, diminuir gastos e absorver novas tecnologias nesta area de atuagdo, enquadrando-
se nos limites fixados para o atendimento das despesas administrativas.

O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retengdo e o recolhimento das contribui¢ées dos
segurados devidas ao regime de previdéncia do Municipio criado por esta Lei que deixar de as reter ou de
as recolher, no prazo legal, sera objetiva e pessoalmente responsavel, na forma prevista no artigo 135,
incisos Il e lll, do Cdodigo Tributdrio Nacional, pelo pagamento dessas contribuicdes e das penalidades
cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilidade administrativa, civil e penal, pelo ilicito que eventualmente
tiver praticado e da responsabilidade do Poder, 6rgdao auténomo, autarquias ou fundagdes publicas
municipais a que for vinculado por essas mesmas contribuigdes e penalidades.

Mediante acordo celebrado com o Municipio contendo clausula em que seja autorizado, quando
houver inadimpléncia deste por prazo superior a 30 (trinta) dias, serd efetuada a retengdo do Fundo de
Participagdo dos Municipios - FPM e repassado ao IPASMU-CO o valor correspondente as contribuigdes
sociais e seus devidos acréscimos legais.

S B U B S EAN3 s ecaPPSr:fév'gAféja(é’g‘%‘% IRSIARE pafS RaRE AR T e8RS B utos
municipais, além da cobranca de juros de mora de 1% (um por cento) por més de atraso ou fracio e multa
de 2% (dois por cento), todos de cardter irrelta/éwt%égm prejuizo da responsabilizacdo e das demais
penalidades previstas nesta Lei e legislacdo aplicavel.
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TiITULO V
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS

CAPITULO |
DA CRIACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E FORO

Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Colinas do Tocantins - IPASMU-CO autarquia com personalidade juridica de direito publico, integrante
da administracdo indireta do Municipio, com autonomia administrativa e financeira, nos termos desta Lei.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Colinas do Tocantins -
IPASMU-CO tem sede e foro na cidade de Colinas do Tocantins.

O IPASMU-CO é o 6rgdo responsavel pela administracdao do Regime de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Colinas do Tocantins com base nas normas gerais de contabilidade e atudria de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem como gerir os seus recursos financeiros.

O prazo de sua duragao é indeterminado.

O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e, ao seu término, sera levantado balanco do
Instituto.

Compete ao IPASMU-CO contratar instituicdo financeira oficial para a gestdo dos recursos
garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas aos programas previdencidrios e de
investimento, dos fundos dos referidos programas, custédia dos titulos e valores mobilidrios, bem como
da gestdo previdencidria relativamente a concessdo, manutencdo e cancelamento dos beneficios de
aposentadoria e pensdo, atualizagdo e administragdo do cadastro social e financeiro dos servidores, além
de gerir a folha de pagamento dos beneficidrios de que trata esta Lei, desde que previamente autorizado
pelo Conselho de Administragdo.

CAPiTULO Il
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Secgao |
Das Disposi¢cdes Comuns

Sdo responsaveis pela administracdo e fiscalizagdo do IPASMU-CO os seguintes Orgdos
estatutdrios:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Diretoria - Executiva;

Il - Conselho Fiscal.

§ 12 Os integrantes dos orgdos referidos neste artigo, todos nomeados por Portaria do Prefeito
MiliFTRRs Ao TR PP YapTun EERSTRNIEA A8t S gURK, AQepatiaeresaniar eéctarsesd e BeRssaBIAikas% no

. . . , ~ Privacidade
término do respectivo periodo de gestao.

. Continuar _ L. . .
§ 22 A condigdo de segurado com, pelo menos 3 (trés) anos de exercicio como servidor municipal
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titular de cargo de provimento efetivo, é essencial para o exercicio de qualquer cargo nos drgdos previstos
neste artigo.

§ 32 Para exercer a fungao dos cargos da Divisao-Administrativa serdo obedecidas as normas previstas
no paragrafo anterior.

§ 42 Os cargos administrativos serdo escolhidos pelo Diretor Presidente do IPASMU-CO.

§ 52 Perderd o mandato o Conselheiro ou Diretor que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides
ordindrias, consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, a critério do respectivo érgédo
colegiado, durante o periodo de seu mandato.

§ 62 Em caso de vacancia de cargo de membro de qualquer dos érgdos colegiados, referido neste
artigo, o novo titular completard o prazo de gestdo do seu antecessor, ficando vedada o retorno do
mesmo ao seu cargo.

§ 72 Em se tratando de término de mandato, o membro do érgdo colegiado, permanecera em pleno
exercicio do respectivo cargo, até a posse do seu sucessor, o qual iniciard novo mandato.

§ 82 Os integrantes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal receberdo, mensalmente, a titulo de Jeton,
20% (vinte por cento) do valor do salario minimo vigente no pais, independentemente do nimero de
reunioes realizadas.

§ 92 S6 terd direito a recebimento da remuneragdo prevista no paragrafo anterior o Conselheiro que
comparecer a todas as reuniGes que forem convocadas durante o més do pagamento, salvo motivo
justificado, aceito pelo Conselho.

§ 10 Os Conselheiros e Diretores ndo poderdo, nessa qualidade, efetuar com o IPASMU-CO negdcios de
qualquer natureza, direta ou indiretamente, respondendo, civil e penalmente, por ato de gestdo irregular
em descumprimento da presente lei e demais disposi¢des legais.

§ 11 O disposto no paragrafo anterior ndao prejudica o direito dos membros dos érgdos colegiados,
decorrentes da sua condi¢do de segurados do IPASMU-CO;

§ 12 S3o vedadas relagdes comerciais entre o IPASMU-CO e empresas privadas em que funcione qualquer
Conselheiro ou Diretor do IPASMU-CO como diretor, gerente, cotista, acionista majoritario ou procurador,
nao se aplicando estas disposi¢cdes as relagdes comerciais entre o IPASMU-CO e suas patrocinadoras.

§ 13 As regras de funcionamento interno dos drgaos colegiados serdo estabelecidas em regulamentos
préprios, apresentados pelo Conselho Deliberativo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da
publicacdo da presente lei.

Art.96-A | O conselheiro que necessita se afastar por mais de 60 (sessenta) dias para tratamento médico
devera comunicar ao presidente do Conselho Deliberativo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas para
que seja convocado imediatamente o seu suplente.

Paragrafo Unico. Ao se afastar para tratamento médico o conselheiro ndo fara jus ao jeton. Apds
tratamento o mesmo retornara ao cargo. (Redagdo acrescida pela Lei n2 1683/2019)

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste PoEﬂlﬁ?l(j‘iﬂqwﬂr navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Continuar
Ao Conselho Deliberativo, érgdo de diregdo superior e consulta, cabe fixar os objetivos e as
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politicas administrativas, financeira e previdenciaria do IPASMU-CO, e sua acdo sera desenvolvida pelo

estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organizagdo, operagao e administragao.

O Conselho Deliberativo é composto de 12 (doze) membros, sendo 08 (oito) eleitos entre os
servidores efetivos, ativos ou inativos do Municipio, e 04 (quatro) indicados pelos Chefe do Poder
Executivo, com prazo de gestdo de 04 anos, permitida a reconducdo. (Redacdo dada pela Lei n?

1683/2019)

§ 12 O Chefe do Poder Executivo indicard o Presidente do Conselho Deliberativo, para o primeiro
biénio da gestdo, devendo escolher dentre os seus membros. (Reda¢do dada pela Lei n? 1683/2019)

§ 22 Para o segundo biénio da gestdo, o Presidente do Conselho Deliberativo serd eleito por seus

pares, sendo permitida a reconducdo do presidente anterior, devendo a eleicdo acontecer na primeira
reunido ordinaria do biénio. (Redagdo dada pela Lei n2 1683/2019)

§ 32 O Conselho Deliberativo, poderd a qualquer tempo, substituir o Presidente do Conselho
Deliberativo e os membros da Diretoria Executiva, nos casos previstos no Regulamento Interno. (Redagdo
dada pela Lei n2 1683/2019)

§ 49 A eleicdo se efetuara mediante voto secreto, na ultima sexta-feira do més de novembro do ano

anterior ao das eleigGes municipais. Com posse em 02 de janeiro do ano seguinte, de acordo com
as normas do Regulamento Interno, sendo que, para a realizagdo do referido pleito serd nomeada, pelo
Prefeito Municipal, no més de agosto do ano da elei¢do, Comissdo Eleitoral de 03 (trés) membros
segurados que coordenara os trabalhos eleitorais e garantira inscri¢cdes de candidaturas avulsas até 30
(trinta) dias da elei¢do. (Redagdo dada pela Lei n? 1683/2019)

§ 52 O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
Qtileacios cookiecpate mehorseiuPeqsidintenettefalzaimai ositind esnsecsamie viosasn cetiberandospoPataiodéa de

votos, fixado em 6 (seis) o "quorum" minimo PA¥¥&4eizacio de reunides.

§ 62 O Presidente do Conselho Deliberativo, CRMIMEY oto pessoal, terd, ainda, o voto de desempate.
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§ 72 Os membros da Diretoria Executiva, prevista no § 12 do art. 100 desta lei, serdo eleitos pelo
Conselho Deliberativo, para mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducdo, devendo a elei¢do
acontecer na primeira reunido ordindria do biénio. (Redacgdo acrescida pela Lei n? 1683/2019)

Compete ao Conselho Deliberativo:

| - deliberar sobre:

a) orcamento - programa, e suas alteragdes;

b) planos de custeio e de aplicagdo do patrimonio, e suas revisdes;

¢) taxa de contribuicdo mensal, das patrocinadoras e dos segurados;

d) novos planos de seguridade;

e) prestagdo de contas da Diretoria - Executiva, do Balango Geral do exercicio respectivo e dos
balancetes e relatérios mensais;

f) admissdo de novas patrocinadoras;

g) aquisicdo de bens imdveis, bem como baixa e alienagdo de bens do ativo permanente e
constituicdo de O6nus reais sobre os mesmos, quando de valor superior a 500 (quinhentas) UFIR’s;

h) edificagdo em terreno de propriedade do IPASMU-CO;

i) aceitacdo de doagGes, com ou sem encargos;

j) estrutura organizacional, quadro de pessoal e respectivo plano salarial;

k) planos e programas, anuais e plurianuais;

I) abertura de créditos adicionais;

m) diretrizes, regulamentos, instru¢des normativas, regimentos e normas gerais de organizacgdo,
operac¢do e administragao.

Il - julgar os recursos interpostos dos atos do Diretor - Presidente do IPASMU-CO e da Diretoria -
Executiva;

Il - determinar a realizagdo de inspecdo e auditoria, de qualquer natureza, escolhendo e destituindo
auditores;

IV - aprovar a contratagdo de Instituicdo Financeira, privada ou publica, que se encarregara da
administracdo da carteira de investimentos do IPASMU-CO;

V - aprovar o seu Regimento Interno;
VI - resolver os casos omissos desta Lei.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA-EXECUTIVA

A Diretoria-Executiva compete dar execu¢do aos objetivos do IPASMU-CO, consoante a legislacdo
em vigor e as diretrizes e normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 12 A Diretoria - Executiva é composta pelo Diretor - Presidente, pelo Diretor - Secretério e pelo
Diretor Financeiro, com 3 (trés) suplentes, denominados, Vice-Presidente, segundo Diretor-Secretario e
Segundo Diretor Financeiro e exercerdo, privativamente, a representa¢do ativa e passiva, judicial e
extrajudicial do IPASMU-CO (Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Colinas do
Tnitamibe shopespicdososafins depdikeito eneo meadas @eloGhefecdan o derekxactrtivoproamopyaPolides gestao
de 2 (dois) anos, permitida a reconduc3o; Privacidade

a) o Diretor-Presidente, o Diretor Financeir§ @8 Bifetor-Secretario, serdo escolhidos pelo Conselho
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Deliberativo em votacdo secreta.

§ 22 O Prefeito Municipal, nomeara os integrantes da Diretoria - Executiva, por Decreto.

§ 32 A Diretoria - Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
quando convocada pelo Diretor - Presidente, e suas resolugdes serdao tomadas por maioria de votos,

fixado em 2 (dois) o "quorum" minimo para a realizagdo da reunido.

§ 42 O Diretor-Presidente devera ter ilibado reputagdo e notdria capacidade na drea da administragdo

publica.

§ 52 O vencimento do diretor Presidente serd o valor de RS 7.000,00 (sete mil reais), com carga
horéria de 40h (quarenta horas) semanais, desempenhadas no IPASMU-CO e tendo seus vencimentos
com 6nus para o IPASMU-CO. (Redac¢do dada pela Lei n® 1569/2017)

§ 62 O Diretor Financeiro passa a ser denominado de Diretor Executivo de Finangas e Departamentos
de Pessoal e o seu vencimento serd o valor de RS 4.000,00 (quatro mil reais), com énus para o IPASMU-
CO, correspondente a uma carga horaria de 40h (quarenta horas) semanais. (Reda¢do dada pela Lei n2

1569/2017)

§ 72 O Diretor Secretario passa a ser denominado de Diretor Especial de Assuntos Previdenciarios e o

seu vencimento serd o valor de RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos), com énus para o IPASMU-CO,
correspondente a uma carga horaria de 40h (quarenta horas) semanais. (Redacdo dada pela Lei n?
15169 Edgkies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

A Diretoria - Executiva, além da instrucdo das matérias sujeitas a deliberacdo do Conselho

Deliberativo, compete: Continuar
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a) orientar e acompanhar a execugdo das atividades do IPASMU-CO;

b) aprovar manuais e instru¢Ges de carater técnico, operacional ou administrativo, de acordo com as
diretrizes e normas baixadas pelo Conselho Deliberativo;

c) autorizar a baixa e a alienacdo de bens do ativo permanente e a constituicdo de onus reais sobre os
mesmos, quando de valor inferior, ou igual, a 500 (quinhentas) UFIR’s, e quando de valor superior, com
autorizacdo do conselho deliberativo do IPASMU-CO;

d) autorizar a assinatura de contratos, acordos ou convénios, de valor inferior a 500 (quinhentas)
UFIR’s, e quando de valor superior, com autoriza¢do do conselho deliberativo do IPASMU-CO;

e) aprovar o Plano de Contas e suas alteragdes;

f) aprovar o seu Regimento Interno, ad referendum do Conselho Deliberativo.

Secao |
Das Atribuicdes e Responsabilidades dos Diretores

Aos Diretores, além das atribui¢bes e responsabilidades préprias da qualidade de membro da
Diretoria - Executiva, competem aquelas que lhes forem fixadas no seu Regimento Interno e nas demais
normas do IPASMU-CO.

§ 12 Compete ao Diretor-Finaceiro, em conjunto com o Diretor - Presidente, assinar cheques e demais
documentos bancarios, e movimentar os recursos financeiros do IPASMU-CO.

§ 22 O Diretor - Presidente e demais Diretores poderdo constituir mandatarios ou procuradores e
delegar competéncia, salvo quanto a prevista no paragrafo anterior.

Compete ao Diretor-Presidente:

| - representar o IPASMU-CO, em juizo ou fora dele;

Il - dirigir, coordenar e controlar as atividades do IPASMU-CO;

Il - baixar os atos que consubstanciam as decisGes da Diretoria- Executiva;

IV - praticar atos de urgéncia, "ad referendum" da Diretoria - Executiva ou do Conselho Deliberativo,
submetendo sua decisdo a consideragao do 6érgdao competente, na primeira reunido que se realizar apds o

fato;

V - designar, seqliencialmente, o Diretor que o substituira, nos casos de falta ou de impedimento
eventual;

VI - baixar os atos relativos a administragdo do pessoal;
VIl - convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria - Executiva;

VIII - assinar contratos, acordos ou convénios, quando de valor igual, ou inferior, a 500 (quinhentas)
UFIR’s, e quando de valor superior com autoriza¢do do conselho deliberativo do Ipasmu-co;

IX - ordenar despesas e, em conjunto com o Diretor-Financeiro, movimentar os recursos financeiros
Hg’llfsmgﬁ/ﬂ)jﬂ&ﬁ para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

Art. 104 |Ao Diretor-Financeiro compete: Continuar
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| - planejar, organizar, dirigir e controlar a execugao das atividades relacionadas a contabilidade geral,
ao controle e a avaliagdo dos bens patrimoniais e das atividades relacionadas com o apoio as demais
areas do IPASMU-CO na administracdo de pessoal, material e servicos gerais;

Il - submeter a Diretoria-Executiva:

a) o plano de contas e as suas alteracGes basicas;

b) o balango, os balancetes e as demais demonstrag¢des financeiras;

¢) o sistema de apropria¢do de custos;

d) a baixa e a alienacdo de bens do ativo permanente;

e) a politica de pessoal a ser adotada pelo IPASMU-CO.

Il - organizar e supervisionar o sistema de registro e escrituracdo contabil;

IV - promover e acompanhar a execugao do orgamento do IPASMU-CO;

V - promover a execu¢do das determinagdes da Diretoria-Executiva e as providéncias solicitadas pelos
6rgaos do IPASMU-CO, nos termos das normas em vigor, relativas a pessoal e material;

VI - promover a execugao das atividades da administragado geral do IPASMU-CO;
VIl - Promover a gestdo de beneficios previdencidrios;

VIII - elaborar, controlar e implantar a folha de pagamento dos inativos, pensionistas e auxilio doenca
dos servidores do Municipio;

IX - organizar, dirigir e controlar a administracdo e a concessao dos beneficios previdenciarios.

Ao Diretor Secretdrio, compete:

| - a coordenagdo do planejamento da seguridade social, incluindo seu acompanhamento atuarial e a
apuracgdo de estatisticas, bem como a coordenagdo do atendimento aos beneficidrios e segurados;

Il - submeter a Diretoria-Executiva do IPASMU-CO:
a) os programas anual e trienal para consecuc¢do da politica previdenciaria;
b) os planos de beneficios;

¢) normas e procedimentos relativos ao processo de concessdo de beneficios previdencidrios;

Ill - promover a organizacdo e atualizacdo dos cadastros dos servidores ativos e inativos e dos
pensionistas;

IV - desenvolver estudos, analises e diagndsticos das condi¢cdes sdcio-econémicas dos servidores
segurados do IPASMU-CO;

V - promover o atendimento as necessidades atuariais;
VI - propor e coordenar a execugdo de reavaliagGes atuariais periddicas do IPASMU-CO;
UtilizAthos dobRiesqaes reelhealizagdopdeeinspesdasoperiddisasnuaosadsgias, decdpaganeniondamsad minisitrcSes

Direta e Indireta do Poder Executivo, visandcEia$Rade a regularidade dos procedimentos pertinentes a

sua area;
Continuar
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VIII - coordenar o atendimento aos servidores ativos e inativos e aos pensionistas;

IX - manter, atualizado semestralmente, quadro dos beneficios concedidos pelo IPASMU-CO.

Secao ll
Dos o6rgdos de Assessoria da Diretoria Executiva

DO CONTROLE INTERNO

Ao controle interno, rgdao de controle que assume maior amplitude relativa a administra¢cdo do
instituto, acompanhando o cumprimento das metas previstas nos programas de trabalho, orcamentarios,
contabil, previdenciarios de auditoria, resguardando sua independéncia de criar a possibilidade para
denuncias sobre irregularidades.

O Sistema de Controle Interno é composto de 01 (um) membro, com fung¢do de Controlador
Interno, nomeado entre os servidores efetivos ativos, com ilibada reputagdo e ou profissional, que
demonstre conhecimento sobre a legislacdo vigente e sobre matéria orcamentaria, financeira e contabil,
além de dominar os conceitos de controle interno e de auditoria, ou profissional, contabilista e inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Tocantins, responsavel pelo sistema.

§ 12 Se o Controlador Interno for servidor efetivo, devera receber capacitacdo especifica para a
funcdo, sendo esta de responsabilidade do IPASMU-CO.

§ 22 Se o Contratador Interno, for profissional sem vinculo com o Municipio, sera contratado
mediante "Carta Convite", com remuneragdo mensal até o teto maximo de um saldrio minimo vigente,
pago pelo IPASMU-CO.

Compete ao Controle Interno, o controle das atividades da administracdo com finalidade de
acompanhar:

a) O planejamento e programacdo;

b) Execucdo da Lei Orcamentaria;

c) Registro de atos e fatos administrativos e/ou contébeis;

d) Criacdo de condigdes indispensdveis para assegurar a eficacia e eficiéncia do controle externo;
e) Regularidade a realizagdo das Receitas e Despesas;

f) Acompanhamento da execuc¢do dos orcamentos (ativas e projetos);

g) Avaliacdo dos resultados alcangados pelos administradores e verificagdo dos contratos;
h) Acompanhamento das reservas técnicas atuariais, para os beneficios previdenciarios;
i) Prestagdo de Contas;

j) Tomada de Contas;

k) Tomada de Contas Especial; e

I) Auditoria de Controle Interno.

Secao lll
DA ASSESSORIA ESPECIALIZADA

ARt Lok PASVIL 0. RSB e RO P SRS QLATE GRS B P QU BRSSP RISe by REI LRSS

especializadas, obedecendo aos critérios Iegeisdade contratacgdo e as normas estabelecidas em

conformidade com os principios basicos da legalidade.
Continuar
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Ao Conselho Fiscal, 6rgado de fiscalizacdo do IPASMU-CO, cabe zelar pela sua gestdo econdmico-
financeira e pelo cumprimento das metas atuariais aprovadas.

O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros, eleitos entre os servidores efetivos, ativos ou
inativos, do Municipio, sendo 01 (um) Presidente e 02 (dois) Conselheiros, escolhidos por elei¢do nos
termos do § 42 do art. 98, com prazo de gestdo de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por uma Unica
vez.

§ 12 O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre seus membros;

§ 22 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus membros, e suas manifestacdes serdo tomadas
por maioria de votos fixado o "quorum" minimo de 2 (dois) membros.

§ 32 Cada membro efetivo terd um suplente, com igual mandato, que o substituird nos casos de
auseéncia, impedimento, renlncia ou vacancia, observado o disposto no "caput" deste artigo.

§ 42 O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, terd, ainda, o voto de desempate.

Art. 112 |Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

b) opinar sobre o Balango Geral e demais demonstracgdes financeiras;

c) examinar, a qualquer tempo, livros e demais documentos;

d) analisar, mensalmente, o balancete e outras demonstragdes financeiras;

e) denunciar, ao Conselho Deliberativo, as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

f) manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela Diretoria - Executiva ou pelo
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal poderd dispor de assessoramento de contador ou atuario
auténomos ou de firma especializada, sem prejuizo de auditoria externa, de cardter obrigatério,
observados os critérios legais de contratacdo e as normas internas do IPASMU-CO, estabelecidas sobre a
matéria.

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 113 | O exercicio financeiro do IPASMU-CO coincide com o ano civil.

A Diretoria - Executiva do IPASMU-CO, apresentard ao Conselho Deliberativo, a proposta
orcamentaria para o ano seguinte, justificado com a indica¢do dos correspondentes planos de trabalho.

§ 12 O orcamento do IPASMU-CO e sua prestagao de contas sujeitar-se-do as disposicGes comuns as

Pessoas Juridicas de Direito Publico.
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade
§ 22 O prazo para a aprovagdo do or¢amento pelo Conselho Deliberativo deverd observar a data

expressa da Lei Organica Municipal para a public%iqig@éte, juntamente com o do Municipio.
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§ 32 Dentro de 30 (trinta) dias, apds, da sua apresentacdo, o Conselho Deliberativo decidira sobre o
or¢amento - programa.

§ 42 Para a realizagdo de planos, cuja execucdo possa exceder um exercicio, as despesas previstas
serdo aprovadas globalmente, consignando-se nos orgamentos seguintes as respectivas provisdes.

Durante o exercicio financeiro, por proposta da Diretoria - Executiva do IPASMU-CO, poderao ser
solicitados créditos adicionais, desde que os interesses do Instituto exijam e haja recursos disponiveis.

O IPASMU-CO devera levantar balancete, ao final de cada més, e o Balango Geral, ao término de
cada exercicio financeiro.

Além dos fundos especiais e provisGes, o Balanco Geral e os balancetes mensais consignarao:
| - a Reserva Matemadtica de Beneficios Concedidos;
Il - a Reserva Matematica de Beneficios a Conceder,
Il - a Reserva de Contingéncia;
IV - a Reserva de Reajustes de Beneficios;
V - a Reserva Matematica a Constituir;
VI - o Déficit Técnico;
VIl - outras Reservas, a critério do Atuario.

§ 12 Reserva Matematica de Beneficios Concedidos é a diferenga entre o valor atual dos encargos
assumidos pelo IPASMU-CO, em relagdo aos Segurados ou Beneficidrios ja em gozo de aposentadoria ou
pensdo, e o valor das contribui¢des que, pélos mesmos, ou pelas patrocinadoras, venham a ser recolhidas
aos cofres do IPASMU-CO, para sustentagdo dos referidos encargos, de acordo com o plano de custeio
vigente.

§ 22 Reserva Matematica de Beneficios a Conceder é a diferenga entre o valor atual dos encargos a
serem assumidos pelo [PASMU-CO, em relagdo aos Segurados e respectivos beneficiarios, que ainda ndo
estejam em gozo de aposentadoria ou pensao, e o valor atual das contribuicdes que, pelos mesmos, ou
pelas patrocinadoras, venham a ser recolhidos aos cofres do IPASMU-CO, para sustentagdo dos referidos
encargos, de acordo com o plano de custeio vigente.

§ 32 A Reserva de Contingéncia é a diferenca entre o total dos bens do ATIVO e do total das
obrigagdes do PASSIVO, no caso de ser positiva essa diferenca.

§ 42 No caso de ser a diferenga, referida no § 39, superior a 25% (vinte e cinco por cento) da soma dos
valores das reservas referidas nos paragrafos 12 e 22, a Reserva de Contingéncia serd consignada com o
valor equivalente ao daquele limite percentual, e o excesso, sob o titulo de Reserva de Reajuste de
Beneficios.

§ 52 A Reserva Matematica a Constituir é a diferenca entre o total das obrigacGes do PASSIVO e o total
delikens dookEH\rametase de sepgiesitivaassRodifesergatinuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
§ 62 Se a diferenga, referida no paragrafo anterior, for superior a Reserva de Beneficios a conceder a
segurados que ainda ndo tenham preenchido A:°BYRYTGes para o gozo da aposentadoria, a reserva a
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constituir sera consignada com o valor equivalente ao daquele limite, e o excesso, sob o titulo de Déficit
Técnico.

A prestacdo de contas da Diretoria - Executiva e o Balang¢o Geral do exercicio encerrado,
acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, como também do Controle Interno contendo,
certificado de auditoria e o relatério com parecer conclusivo, quanto a regularidade ou irregularidade das
contas e demais pecas instrutivas, serdo submetidos, até 28 de fevereiro do exercicio seguinte, a
apreciagdo do Conselho Deliberativo que, sobre os mesmos, devera deliberar até 31 de margo, e
posteriormente, encaminhara ao Executivo e Legislativo Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 12 O IPASMU-CO divulgard, entre os segurados, até o dia 30 de abril, os documentos referidos neste
artigo, inclusive a demonstrag¢do do resultado do exercicio.

§ 22 Mensalmente, até o ultimo dia do més subseqiiente, o IPASMU-CO divulgara balancete mensal,
relatérios contdbeis e atuariais, além daqueles exigidos pélos 6rgdos normativos, reguladores e
fiscalizadores, onde deverao ser respeitados os prazos fixados por cada 6rgao.

A aprovacgao, sem restri¢cdes, do Balango Geral e da presta¢do de contas da Diretoria - Executiva,
com parecer favordvel do Conselho Fiscal e do Controle Interno exonerara os Diretores do IPASMU-CO de
responsabilidade, salvo os casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo, posteriormente apurados na forma
da Lei.

TITULO VI
DO PESSOAL

CAPITULO |
DO REGIME E DA REMUNERAGAO DO PESSOAL

Os servidores do IPASMU-CO estdo sujeitos as regras do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Colinas do Tocantins, sendo-lhes assegurada a remuneragao compativel com o Plano de Cargos e Salarios
do Municipio.

Art. 121 |A admissdo do servidor obedecera as normas legais de ingresso no servigo publico, em geral.

Até que o IPASMU-CO realize concurso publico o Municipio cedera ao Instituto, os Servidores do
seu quadro permanente, sempre que as atividades do IPASMU-CO assim solicitarem, por meio de
disponibiliadde.

Paragrafo Unico. O Instituto podera, obedecido o disposto na legislagdo pertinente, contratar pessoal
por tempo determinado visando expressamente, atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

TiTULO VI
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO |
DAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS INTERNAS

ilizamos, cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politicade
Cabera interposigdo de recursos, densro.dg.prazo de 30 (trinta) dias, contado da data da ciéncia

oficial do ato:

Continuar
| - para o Diretor - Presidente, dos atos dos prepostos ou empregados do IPASMU-CO;
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Il - para a Diretoria - Executiva, dos atos dos Diretores;

Il - para o Conselho Deliberativo, dos atos da Diretoria - Executiva ou do Diretor-Presidente.

TiTULO VINI
DAS ALTERACOES DA LEI

CAPITULO |
DOS PROCEDIMENTOS E DAS LIMITACOES

Esta lei sé podera ser alterada por deliberagdo da maioria absoluta dos membros do Conselho
Deliberativo e da Diretoria - Executiva, em reunido conjunta, sujeita a ratificacdo do Prefeito Municipal e a
aprovac¢do da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. As alteragdes desta lei ndo poderao:
| - contrariar o objetivo previdencidrio do IPASMU-CO;
Il - reduzir beneficios previdencidrios ja iniciados, na forma da Lei;

Il - prejudicar direitos, de qualquer natureza, consignados aos segurados e beneficiarios.

CAPiTULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

O patrimonio do IPASMU-CO é auténomo, livre e desvinculado de qualquer fundo do Municipio
e serad constituido de recursos arrecadados na forma do art. 124 e direcionado para pagamento de
beneficios previdencidarios aos beneficidarios mencionados no art. 52, ressalvadas as despesas
administrativas estabelecidas no art. 86 desta Lei.

§ 12 O patriménio do IPASMU-CO sera formado de:

| - bens modveis e imdveis, valores e rendas;

Il - os bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados e transferidos;
Il - que vierem a ser constituidos na forma legal.

§ 22 Os bens patrimoniais e imdveis do IPASMU-CO sé poderdo ser alienados ou gravados por
proposta do Diretor - Presidente da Autarquia, aprovada pelo Conselho Deliberativo, observadas as
disposi¢Ges legais relacionadas as Pessoas Juridicas de Direito Publico e de acordo com o Plano de
Aplicacdo do Patrimadnio.

0 IPASMU-CO aplicard o seu patrimonio, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo, de acordo com as ResolugGes ditadas pelo Banco Central, em planos que tenham em vista:

a) rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;
UtiIizgr%sam PR Wﬁ}@gﬁﬁq%g&e’ariéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

~ L Privacidade
¢) manutengdo do poder aquisitivo dos ca ados.

d) liquidez compativel com o fluxo dos compromisso previdencidrios.
Continuar
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§ 12 O Plano de Aplicacdo do Patrimonio, estruturado dentro das técnicas financeiras e atuariais,
integrara o plano de custeio;

§ 22 A administragdo do patrimoénio podera ser exercida por entidades financeiras que integrem o
Sistema Financeiro Nacional, obedecendo as normas, critérios e metas fixados pelo Conselho
Deliberativo;

§ 32 A escolha se dard através de processo licitatério e devera ser renovado periodicamente, segundo
critérios de performance, a serem estabelecidos pelo Conselho Deliberativo e em conformidade com o

Plano de Aplicagdo do Patriménio.

Art. 127 | A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira falta grave, sujeitando os responsaveis as
sanc¢Oes administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei federal.

Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas modalidades previstas em lei, bens
moveis ou imoveis ao IPASMU-CO.

Secdo Unica
Origens dos Recursos
Os recursos do IPASMU-CO originam-se das seguintes fontes de custeio:

| - contribui¢Bes sociais do Municipio de Colinas do Tocantins, bem como por seus Poderes, suas
autarquias e por suas fundacgdes publicas empregadoras;

Il - contribuicOes sociais dos segurados;

Ill - rendimentos das aplicacGes financeiras e de demais investimentos realizados com as receitas
previstas neste artigo;

IV - aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu patriménio;
V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por terceiros;
VI - outros bens nao financeiros cuja propriedade lhe for transferida pelo Municipio ou por terceiros;

VIl - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes de prestacdao de servigos ao
Municipio ou a outrem;

VIII - verbas oriundas da compensacdo financeira para os beneficios de aposentadoria e pensdo entre
os regimes previdencidrios na forma da legislacdo especifica;

IX - dotagGes orgamentarias;
X - transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no or¢gamento do Municipio;

Xl - doagdes, legados, auxilios, subvengdes e outras rendas extraordindrias ou eventuais;

Uti|iZ§{nOS coq[kies ara melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
- outras rendaas, extraorainarias ou everlgtualsd d
rivacidade

Paragrafo Unico. As contribuigdes e quaisques Kutras importancias devidas ao IPASMU-CO por seus
segurados serdo arrecadadas, mediante desconto em folha, pelos 6rgdos responsaveis pelo pagamento de
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pessoal, e por estes recolhidas ao Instituto.

Sem prejuizo de sua contribuicdo estabelecida nesta Lei e das transferéncias vinculadas ao
pagamento das aposentadorias e das pensdes, o Municipio podera propor, quando necessario, a abertura
de créditos adicionais visando assegurar ao IPASMU-CO alocagdo de recursos orcamentarios destinados a
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras reveladas pelo plano de custeio.

Sem prejuizo de deliberagdo do Conselho de Administragdo, e em conformidade com a Lei n2
4.320, de 1964 e alteragGes subsequentes, o IPASMU-CO podera aceitar bens imdveis e outros ativos para
compor seu patrimonio, desde que precedido de avaliacdo a cargo de empresa especializada e legalmente
habilitada.

Paragrafo uUnico. Verificada a viabilidade econémico-financeira aferida no laudo de avaliagdo, o
Conselho de Administragdo terd prazo de sessenta dias para deliberar sobre a aceitagdao dos bens
oferecidos.

Observadas as normas gerais da Lei de Licitagdes, a alienagdo de bens imdveis, com ou sem
benfeitoria, integralizados ao patriménio do IPASMU-CO, devera ser precedida de autorizacdo do
Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico. A alienagdo ndo podera ser, a cada ano, superior a 15% (quinze por cento) do valor
integralizado em bens imdveis.

TITULO IX
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

O valor anual da taxa de administragdo para manuteng¢do do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio correspondera a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragdo, proventos e
pensbes dos segurados e beneficiarios vinculados, com base no exercicio anterior. (Redagdo dada pela Lei
n21128/2010)

§ 12 O IPASMU podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos

valores serdo depositados em conta bancaria em nome do IPASMU, que servirdo para fins de pagamento
de pessoal, construgao, reforma, ampliagdo, aquisicdo de equipamentos, pagamento de despesas de
manutencao, limpeza e taxas. (Redagdo dada pela Lei n® 1499/2016)

§ 292 As despesas previstas no paragrafo primeiro deste artigo dependerdo de prévia autorizagdo do
Conselho Deliberativo. (Redagdo dada pela Lei n2 1128/2010)
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https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2005/92/924/lei-ordinaria-n-924-2005-dispoe-sobre-a-reorganizacao-do-re...

Lei Ordinaria 924 2005 de Colinas do Tocantins TO

TITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Na hipdtese de extingdo do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos, do
Municipio de Colinas do Tocantins, o Tesouro Municipal assumira integralmente a responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos
requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados anteriormente a extingdo desse regime.

Art. 135 | O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundag¢des encaminhardo mensalmente ao
6rgdo gestor do IPASMU-CO relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, com os respectivos

subsidios, remuneragdes e valores de contribuicdo.

Ao segurado que tiver sua inscricdo cancelada conforme disposto no art. 102 desta Lei, sera
fornecido, pelo Instituto, Certiddo de Tempo de Contribui¢do na forma da legislagdo vigente.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des contrarias,
principalmente as leis 732/00, 755/01, 756/01, 845/03 e 886/04.

Gabinete da Prefeita Municipal de Colinas do Tocantins aos 28 dias do més de outubro de 2005.

Maria Helena Defavari das Dores
Prefeita Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 23/12/2019

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

Continuar

39/39


https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2000/73/732/lei-ordinaria-n-732-2000-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema
https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2001/75/755/lei-ordinaria-n-755-2001-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema
https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2001/75/756/lei-ordinaria-n-756-2001-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema
https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2003/84/845/lei-ordinaria-n-845-2003-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema
https://leismunicipais.com.br/a/to/c/colinas-do-tocantins/lei-ordinaria/2004/88/886/lei-ordinaria-n-886-2004-altera-dispositivos-das-leis-n-732-de-28-122000-e-n-755-de-13-11-2001-do-instituto-de-previdencia-dos-servidores-municipais-de-colinas-do-tocantins-ipasmu-co-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/privacidade

